
 

 

 

SENIOR INTERIOR DESIGNER 

S2 Architecture is currently seeking an experienced Senior Interior Designer in our Edmonton studio.   

This position recognizes a very high level and experienced Interior Designer who is directly involved with the Partners 
and Clients. The senior interior designer is involved with multiple projects within the firm and represents the firm as 
lead  interior designer with  the Client  as well  as  the  sub‐consultants,  contractors  and public authorities.  The  senior 
interior designer role involves programming, design execution and will be responsible for design continuity, advocacy 
and  leadership  through  all  stages  of  the  project.  This  senior  position  is  expected  to work  in  collaboration with  all 
project team members and third‐party participants. 

The successful candidate must be able to lead projects under minimal direction of a Partner‐in‐Charge and will have 
overall responsibility for project execution and project design quality control.  This individual will coordinate, delegate 
and  lead  interior  design  projects,  will  maintain  design  timelines  and  be  responsible  for  design  solutions  that  are 
responsive to construction budgets.  This individual will be counsel, mentor and support other design team members 
concerning their work, progress and company policy. 

PROFESSIONAL QUALIFICATIONS 

• Degree in Interior Design from a CIDA accredited University/College 
• Minimum 12 years’ experience  
• Licensed Interior Designer or currently enrolled in the internship program 
• NCIDQ is an asset 
• LEED AP is an asset 
 
ROLES & RESPONSIBILITIES: 

 Attend meetings with clients  

 Preparation of design presentations including 3D renderings, sketches, and material boards; 

 Specify materials, furniture, fixtures and equipment as required; 

 Space planning & design development; 

 Millwork design and detailing; 

 Building code analysis and application; 

 Plan  and  prepare  site  reviews  and  Asbuilt  drawings  for  base  building  conditions  and/or  furniture  & 
equipment inventories; 

 Plan and prepare all required construction documentation, including specifications and schedules; 

 Shop drawing review and coordination 

 Assist contract administrator with contract administration and project close out; 

 Able to supervise junior and intermediate interior designers on projects; Provide guidance and mentorship.  
 

KNOWLEDGE, SKILLS & ABILITIES 

 Proficiency with graphics software: AutoCAD, SketchUP and Adobe Design Suite; Revit is an asset 

 Strong organization and time‐management skills 

 Strong communication and interpersonal skills 

 Effective leadership and mentoring skills 

 Ability to work together in a team environment 

 Ability to manage project resources, costs and schedules.  

 Strong written, verbal and communications skills 

 Work well in a cooperative team environment. 
 

 



 

 

WHY WORK FOR S2? 

S2 Architecture is an established firm with over 20 years of design excellence. We are a full service architectural and 
interior design firm with studios  in Calgary and Edmonton, engaged  in  inspired and  innovative design and planning. 
Our work spans a broad range of building and project types and the foundation of our success is deeply rooted in the 
delivery of creative design solutions  for our clients, our communities and the environment. Our approach  is one of 
inclusion,  respect and collaboration and we strive  towards creating enduring architecture  that provides meaningful 
and inspired contributions to the built environment.  
 
At S2 Architecture we recognize that we are only the sum of our parts — we  look for talented,  inspired  individuals 
who bring energy and passion to our culture along with a collaborative spirit to our work.  We aspire to cultivating a 
fun and creative work environment that encourages creativity, innovation and teamwork. 
 
 WE OFFER 
 
• A competitive salary.  
• A comprehensive Benefits Plan. 
• Unique corporate initiatives including ‐ S2 Days and Employee Profit Sharing Plan. 
• A fun, creative and enjoyable work environment – Annual Golf Tournament, Summer BBQ, Christmas Party and 

other company sponsored social events. 

 

HOW TO APPLY 

Please  visit  our  website  at  www.s2architecture.com  to  apply  or  submit  your  resume  in  confidence  to 
jobs@s2architecture.com or in person at our studio located at Suite 900, 110 ‐12th Avenue SW, Calgary, Alberta.  

 




